KAMERA KAYITLARININ ALINMASINA VE iZLENMESINE DAIR_AYDINLATMA METNi

a) Veri Sorumlusunun
Unvam : ATAYLAR ORME TEKSTIL SAN. VE TIC. A.S.
Adresi : Erkenez Mah. 23037. Sok. No:8/A Dulkadiroglu /KAHRAMANMARAS
Tic. Sicil no : Gaziantep —37673 Sicil
Mail Adresi : info@ataylartekstil.com

Isbu Aydinlatma Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca,
ATAYLAR ORME TEKSTIL SAN. VE TiIC. A.S. (ATAYLAR ORME TEKSTIL) sirketinde is
sozlesmesi, s6zlesme, ziyaretci ve herhangi bi sekilde sirketimizin lokasynunda bulunan tiim gercek kisilerin
kisisel verilerinin islenmesine iliskin usul ve esaslara iliskin olarak Aydinlatma Yukiimliiliigiiniin Yerine
Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Hakkinda Kanunun 10. Maddesi uyarinca belirtilen kapsam ve amaglarla verilerin islenmesine iliskin
rizalarinin temini amaci ile kaleme alinmistir.

Ataylar Orme Tekstil olarak 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda tanimli veri sorumlusu
sifatiyla isledigimiz kisisel verilerinizin 6nem veriyoruz. Bu nedenle sizleri kisisel verilerinizin islenmesine
dair bilgilendirmek isteriz.

b) Kisisel Verilerin islenme Amaci ve Hukuki Sebebi

Sizlerden elde edilen kisisel veriler, Ataylar Orme Tekstil sirketinin giivenligi ve menfaatleri ile sizlerin
glivenligi amaciyla asagidaki amag ve hukuki sebeplerle islenmektedir.

Gorsel kayitlarimiz (sirket lokasyonundaki giivenlik kamera kayitlar), sirketimizin ve sizlerin giivenliginin
temini ve takibi bakimindan 6698 sayili kanunun 5/2-f maddesindeki mesru menfaat ve ,(KVKK m:5/2-e) Bir
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayanilarak,

c) Kisisel Verilerin Kimlere Ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi,
Sirketimiz Kisisel verilerinizi yukarida belirtilen amag ve hukuki sebeple sinirh olarak; gergek kisiler veya
0zel hukuk tiizel kisileri, Adli makamlar, sirket hukuk birimi, SGK, Emniyet Miidiirliigii ile talep edilmesi
durumunda kanunen Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslar ile 6698 sayili kanunun 8. Ve 9. Maddelerine
uygun olarak paylasilabilmektedir.

d) Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemleri
Sirketimiz kisisel verilerinizi;
Sirket giris kapisindan baslayarak sirket icinde yer alan birimler, ¢alisma alanlari, yemekhane, toplanti
odalari, koridor ve isletmeye ait tiim lokasyonlarda (6zel nitelikli kisisel verilerin bulundugu isyeri hekimi,
soyunma odalari, lavabolar harig¢) kameralarin gorsel kayitlar1 toplamasi sirasinda otomatik yontemlerle
toplanmaktadir.

e) Kisisel Verilerin Saklanmasi
Islenen bu kisisel verileriniz; Gorsel kayitlarimz (sirket lokasyonundaki giivenlik kamera kayitlar1) sirket
serverinda saklanmakta, sonrasin ise iizerine yeni kayitlarin yazilmasi yontemi ile de otomatik olarak yok
edilmektedir.

f) Veri Sahiplerinin Haklar1 ve Bu Haklarin Kullanilmasi
Kanun’un 11. maddesi uyarinca sahip oldugunuz haklar sunlardir:

. Size ait kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,
. Size ait kisisel veriler islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
. Kisisel verilerinizin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini

0grenme,



. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi ticiincii kisileri bilme,

. Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,
. Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini

gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

. Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebligde Ongoriilen bagvuru usullerine uygun olarak
sirketimize asagidaki yontemlerle bagvuruda bulunabilirsiniz:

Yazih olarak talepte bulunulmasi halinde;

Veri Sahibi Bagvuru Formu’ nun; islak imzali bir niishasini, Sirketimiz insan kaynaklari
Midiirliigii’ne kimliginizi tespit edici bir belge ile sahsen veya 11. Madde kapsaminda sayilan haklara
iligkin bagvuru yapmaya yetkili oldugunuzu gdsterir ve noter tasdikli bir vekaletname ile vekaleten
teslim  edebilir ya da noter aracihigiyla  ‘Erkenez  Mah.  23037. Sk.  No:8/A
Dulkadiroglu/KAHRAMANMARAS” adresine gonderebilirsiniz.

Elektronik olarak talepte bulunulmasi halinde;

Veri Sahibi Bagvuru Formu’nu, 5070 sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimli olan “giivenli
elektronik imza” sertifikasina sahip bir elektronik ya da mobil imza ile imzalayarak, “Sirketimiz Kayitl
Elektronik Posta (KEP) adresi olan ataylartekstil@hs03.kep.tr adresine gonderebilir ya da Sirketimiz
www.ataylartekstil.com internet sitesinde bulunan basvuru formunu doldurularak iletebilirsiniz.

S6z konusu haklarin, sizler tarafindan iletilmesi halinde basvurunuzun niteligine gore ve en ge¢ 30 (otuz) giin
igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Taleplere iligkin olarak herhangi bir iicret talep edilmemesi esas
olmakla birlikte Ataylar Orme Tekstil, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen iicret tarifesi
iizerinden ticret talep etme hakk: saklidir.
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